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SKRS

SKRS - Svenskt kvalitetsregister for rehabilitering vid synnedsattning
Uppdrag for kontaktperson

Denna uppdragsbeskrivning har upprattats for att tydliggora kontaktpersonens
roll och uppgift. Syfte med uppdragsbeskrivningen ar att sakra féljsamheten.
Kontaktpersonen for SKRS bor ha god kompetens i SKRS webmodul, ha kunskap
om arbetsprocessen samt god formaga att vagleda kollegor. Som kontaktperson
har man ansvar att halla sig uppdaterad och sprida information som lamnas ut
via hemsida, nyhetsbrev och fran SKRS-dagen. Chef pa respektive syncentral
utser person for uppdraget.

Kontaktpersonens uppgift ar att;

e Tillsammans med chefen sadkerstalla att registrering sker pa ratt satt, i
likhet med nationellt arbete for att uppna jamforbara data.

e Sikerstalla att regelbundna kontroller av osignerade patienter och
patienter som saknar uppfdljning efter 6 manader genomfors.

e Att tillsammans med chef foresla och framfora forandringsénskemal och
utveckling av webmodul.

e Vid forandringar av kontaktperson eller chef, uppdatera kontaktuppgifter
via mail till funktionsbrevladan hoh.skrs@vgregion.se

® Lira upp nya medarbetare och vara ett stod pa enheten

® Ge information om hur man ansdker om inloggning till SKRS modulen for
nya medarbetare, samt avanmalan nar nagon slutar till:
rcsydkarlskrona@regionblekinge.se
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Chefens uppgift ar att;
® \ara ett stdd for utsedd kontaktperson pa enheten, enligt ovan.

o Medverka till att det finns utrymme och tid att tillsammans, pa sikt kunna
uppna hog tackningsgrad for SKRS.

® Att ge utrymme for kontaktpersonen att delta vid anvandardagar.



